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AVVISO PER L’INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE “ESPERTO” ESTERNO IN POSSESSO DI
SPECIFICHE PROFESSIONALITA’

Programma Operativo Nazionale Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione
10.2.5. Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla
diffusione della cultura d'impresa — Avviso pubblico AOODGEFID\Prot. n. 4427 del 02/05/2017
”Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”. CUP H97118000230007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’Avviso Pubblico prot. n. AOODGEFID/4427 del 02 maggio 2017, finalizzato alla realizzazione
di “Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”;

VISTA la Candidatura N. 1004158 4427 del 02/05/2017 inoltrata da questo istituto in data 17/07/2017

VISTA la nota MIUR n. 8202 del 3029 marzo 2018, relativa alla pubblicazione delle graduatorie
definitive regionali dei progetti;

VISTA la nota MIUR AOODRLA/13273 del 04.04.2018 con la quale si comunica all’Istituto
Comprensivo “B. Rizzo” di Formello la formale autorizzazione del progetto; Cod. Identificativo
Progetto 10.2.5A-FSE PON-LA-2018-75-

VISTO la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle
Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il progetto elaborato, redatto e deliberato dagli OO.CC. di questa istituzione scolastica;

VISTO 1l Decreto Dirigenziale n. 5646/VII.11 del 10.10.2018 riguardante I’assunzione a bilancio e. f. 2018
del finanziamento relativo al FSE pari a € 28.410,00;

ACCERTATO che per D’attuazione del progetto occorre selezionare la seguente figura di Piano:
Esperti esterni per 5 moduli

VISTE le linee guida dell’ Autorita di gestione e successive modificazioni per 1 progetti cofinanziati FESR
FSE 2014/2020;

VISTO che il conferimento dell’incarico al personale interno o esterno deve avvenire nel rispetto dei principi
di trasparenza e parita di trattamento;

CONSIDERATO che per I’attuazione dei percorsi previsti ¢ richiesta la prestazione di qualificate
figure professionali esterne;

EMANA

il presente avviso, di cui la premessa ¢ parte integrante, al fine di poter reperire una risorsa umana in possesso
dei requisiti necessari per la realizzazione dei moduli di seguito indicati


mailto:rmic88500x@istruzione.it

Codice Descrizione attivita Periodo

Titolo del modulo identificativo | N. attivita
Progetto ore
La casa dei morti, la casa dei storia archeologica e topografica
vivi, la casa degli dei della citta di Veio e dal 10 al 28
30 dell’ambiente naturale che la Giugno 2019
circonda
Conosciamo i nostri antenati conoscenza ¢ approfondimento
30 di alcuni argomenti in modo dal 10 al 28
10.2.5A-FSE ludico e visita al Museo Giugno 2019
PON-LA- dell’Agro Veientano
L’imperatrice Livia apre la 2018-75 storia degli scavi e dei restauri,
sua villa 30 dell’arte di costruire dei 10 al 28
romani attraverso ’analisi delle | Giugno 2019
tecniche murarie, pavimentali e
decorative sui vari ambienti
della casa
I primi cristiani di Formello inquadramento storico della

30 nascita e lo sviluppo delle prime | 10 al 28
comunita cristiane a Roma e nel | Giugno 2019
Lazio, la tipologia funeraria,
I’arte del simbolismo cristiano
Ti presento 1’archeologo scoperta e conoscenza del

30 mestiere dell’archeologo dallo dal 10 al 28
studio delle fonti alla ricerca sul | Giugno 2019
campo

PERIODO E SEDE DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA

Le attivita si svolgeranno presso la sede della scuola primaria “Rodari” di Formello, in orario extracurricolare
durante il mese di giugno 2019.

La domanda di disponibilita, prodotta utilizzando il modello Allegato 2, deve essere corredata dal curriculum
vitae e dalla fotocopia del documento di identita e codice fiscale e dall’autocertificazione a norma di legge
dei vari titoli culturali e professionali in possesso dell’aspirante, pena I’esclusione.

Qualora si voglia richiedere il conferimento di incarico per diversi moduli, dovra essere presentata distinta
richiesta per ciascun modulo, dato lo svolgimento contemporaneo dei corsi.

Gli incarichi per ciascun modulo saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pervenuto
pienamente corrispondente alle richieste inserite per ciascun modulo nel presente bando.

La domanda indirizzata al Dirigente Scolastico dell’I.C. “B. Rizzo” Via Roma, snc — 00060 Formello dovra
espressamente indicare la dicitura: “PON 2014/2020 FSE” — Selezione Esperti -.

Tutte le istanze dovranno essere firmate e contenere, pena I’inammissibilita, 1’autorizzazione al trattamento
dei dati personali ai sensi de D. Lgv n. 196/2003 (Allegato 3).

I dati forniti verranno trattati in conformita con la normativa vigente relativa alla Privacy.

La domanda di disponibilita dovra pervenire esclusivamente mediante consegna a mano all’Ufficio di
Segreteria, posta raccomandata o PEC entro e non oltre le ore 12.00 del 28/05/2019.

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il termine indicato.
Nella domanda, da compilare sull’ Allegato 2, dovranno essere espressamente dichiarati, pena 1’esclusione:

- T’obiettivo e I’azione, nonché il relativo modulo per cui si intende concorrere;

- ladomanda deve essere presentata corredata completa di tutti gli allegati (1, 2, 3) afferenti il presente
avviso.

- Sulla base dei titoli degli aspiranti I’istituzione procedera alla compilazione di un’apposita
graduatoria. In base alla posizione occupata in tale graduatoria I’Istituzione Scolastica conferira al
docente esperto esterno un incarico, mediante apposito contratto;

- Assicurare la sua disponibilita per ’intera durata del progetto, secondo il calendario stabilito dal
Dirigente Scolastico in orario extracurricolare;

- Gestire, per quanto di propria competenza la piattaforma on-line (gestione progetti PON).



Nel caso di piut domande per la stessa tipologia, la Commissione di Valutazione procedera ad una valutazione
comparativa della documentazione prodotta, utilizzando i parametri indicati ed esplicitati nell’ Allegato 1.
A parita di punteggio prevale il voto di laurea, se richiesto, e persistendo la parita, prevale il candidato piu
giovane. La Commissione di Valutazione si riserva inoltre la facolta di convocare gli aspiranti per
delucidazioni in merito ai titoli posseduti.

Si comunica inoltre che il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato (€ 70,00 Lordo
Stato per ora di lezione) sara corrisposto solo dopo ’effettiva erogazione dei fondi comunitari.

Modalita di attribuzione

L’amministrazione scolastica non risponde dei contrattempi e/o disguidi circa la ricezione delle domande.
In seguito al presente avviso, le domande pervenute e riconosciute formalmente ammissibili saranno valutate
dal Dirigente Scolastico in qualita di RUP coadiuvato dai suoi collaboratori, secondo i titoli dichiarati, le
capacita tecniche e professionali degli aspiranti e la disponibilita degli stessi a svolgere i relativi incarichi.
L’Istituzione scolastica provvedera a stilare un elenco degli aspiranti consultabile in sede ed affisso all’albo.
Trascorsi gg. 5 senza reclami scritti si procedera al conferimento degli incarichi tramite lettera di incarico. I
reclami possono concernere solo ed esclusivamente eventuali errate attribuzioni di punteggio ai titoli
dichiarati nella domanda da parte del RUP. Non sono ammessi reclami per I’inserimento di nuovi titoli
valutabili o per la specificazione di titoli dichiarati cumulativamente e casi similari. L’Istituzione provvedera
a contattare direttamente gli aspiranti. Il termine di preavviso per I’inizio delle prestazioni sara almeno di 5
giorni. L’inserimento nell’elenco non comporta alcun diritto da parte dell’aspirante se non il conferimento
dell’incarico in relazione alla proposta.

MANSIONI DA SVOLGERE IN SEGUITO DI ACCETTAZIONE DELL’INCARICO

Funzioni e compiti dell’esperto

Si precisa che I’assunzione dell’incarico di docenza e di prestazione professionale comportera per gli
incaricati I’obbligo dello svolgimento dei seguenti compiti:

- svolgimento del modulo secondo un progetto programmato;

- svolgere I’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dall’Istituto. La mancata accettazione
o I’inosservanza del calendario comportera I’immediata decadenza dell’incarico eventualmente gia conferito;
- elaborare, erogare e valutare, in sinergia con il tutor alla fine di ogni modulo, le verifiche necessarie per la
valutazione finale dei corsisti, consegnare, insieme al programma svolto, la relazione finale;

- consegnare il programma svolto, materiale prodotto, le verifiche effettuate, i risultati delle valutazioni
effettuate ed una relazione finale sulle attivita svolte, sulla partecipazione dei corsisti e sui livelli raggiunti;
- presentare in uno specifico incontro finale le attivita e 1 risultati conseguiti nell’ambito progettuale.

- organizzazione ed allestimento di mostra o evento di inaugurazione delle opere prodotte.

- conoscenza e utilizzo dei programmi di grafica

RISOLUZIONE ANTICIPATA RAPPORTO DI LAVORO

Costituiscono motivi di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro:

- la non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione all’avviso;

- la violazione degli obblighi contrattuali;

- la frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali;
- la soppressione dell’azione formativa per I’assenza del numero minimo di alunni previsto.

Condizioni contrattuali e finanziarie

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite contratto per il personale esterno con riferimento al CCNL
scuola 2007. La durata degli incarichi sara determinata in funzione delle esigenze operative
dell’ Amministrazione beneficiaria. Le attivita didattiche dovranno svolgersi entro la data del 31 agosto 2019.
La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane, per
ragioni di armonizzazione dell’offerta formativa curricolare, nella sola disponibilita dell’Istituto
Comprensivo “B. Rizzo”. L’Istituto Comprensivo “B. Rizzo” prevede, con il presente avviso, 1’adozione
della clausola risolutiva espressa secondo cui lo stesso puo recedere dal presente bando in tutto o in parte
con il mutuare dell’interesse pubblico che ne ha determinato il finanziamento. La remunerazione,
comprensiva di tutte le trattenute di legge, non superera le soglie considerate ammissibili dalla normativa
vigente. Compenso per I’Esperto esterno: € 70,00 1’ora. I compensi s’intendono comprensivi di ogni
eventuale onere, fiscale e previdenziale, ecc., a totale carico dei beneficiari. La retribuzione concordata ¢



dovuta soltanto se il progetto o il singolo modulo di pertinenza verra effettivamente svolto ed ogni operatore
ricevera una retribuzione proporzionale alle ore effettivamente prestate.

Il pagamento per il servizio reso verra effettuato solo dopo la conclusione positiva di tutte le attivita dello
stesso ¢ a conclusione della rendicontazione dei moduli componenti il progetto, e comunque dopo
I’erogazione dei fondi da parte del MIUR, senza che I’Istituzione scolastica sia obbligata ad alcun anticipo
di cassa.

11 presente bando viene pubblicizzato come segue:
affissione all’albo dell’I.C. “B. Rizzo” di Formello;
notifica al personale interno attraverso i referenti di plesso;
pubblicazione sul sito http://www.icbarbararizzo.edu.it/home/

Allegati: I candidati sono invitati ad utilizzare la modulistica allegata composta da:
allegato 1 Tabella valutazione titoli

allegato 2 Modulo domanda

allegato 3 Informativa privacy

Curriculum Vitae

Fotocopia del documento di identita e codice fiscale

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Filomena Barbato

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
[ ( Prof.ssa Filomena BARBATO)
06/05/2019 16:01:26
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